附件4
铁岭市“精康融合行动”
联席会议机制工作职责
一、联席会议机制工作职责
统筹协调全市“精康融合行动”，及时研究解决专项行动中遇到的突出问题。

二、联席会议机制办公室工作职责
负责全市“精康融合行动”的组织实施、日常调度工作，了解掌握、分析研判全市“精康融合行动”总体情况，提请联席会议机制及时研究解决突出问题。

三、部门工作职责
（一）市财政局负责加强资金保障，根据财政事权与支出责任相适应的原则，将精神障碍社区康复服务工作相关经费列入年度部门预算；民政、卫生健康、残联等部门和单位依法对精神障碍社区康复服务所涉及的资金使用情况、政府购买精神障碍社区康复服务社会服务机构情况进行监管管理。

（二）市民政局负责牵头做好全市“精康融合行动”的工作协调、督导检查，指导各县（市）区民政部门推进精神障碍治疗、康复有机衔接和转介，加强精神障碍社区康复服务标准化体系建设，促进精神障碍社区康复服务广泛开展；指导所属精神障碍社区康复服务机构开展相关服务。

（三）市卫生健康委负责将精神障碍社区康复服务纳入全市心理健康和精神卫生防治体系建设，提供精神卫生医疗服务和专业技术人才支持，促进精神障碍预防、治疗、康复衔接；指导医疗机构将精神障碍患者康复评估情况及建议告知患者及监护人，引导其接受社区康复服务，并将有关信息上传至严重精神障碍信息系统，实现与全国转介信息平台共享。

（四）市残联负责积极反应精神残疾人诉求，维护精神残疾人康复权益，将全市精神障碍社区康复与残疾人康复、托养、就业等服务共同推进；指导各县（市）区残联组织对病情稳定、有就业意愿且具备就业能力的精神障碍社区康复服务对象提供就业培训指导，做好推荐就业和公益性庇护性就业转介工作。
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